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Explorando um tema da maior actualidade e com uma configuracao
Unica a nivel mundial, este livro, constituido por ferramentas praticas,
diferencia-se pelo seu pragmatismo e espirito de partilha em torno do
Coaching. Um livro destinado a Profissionais de Coaching,
Especialistas em Gestdo de Talentos, Lideres, Psicélogos, Mundo
Académico e a todos os interessados no desenvolvimento da
performance, assente em praticas de Coaching efectivas e originais,
operacionalizadas por Jodo Alberto Cataldao e Ana Teresa Penim com
decisores e profissionais de contextos empresariais altamente
competitivos.
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